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Titlu: Metode de coaching educational pentru profesori 

Durata: 6 luni. 1 oră/de două ori pe lună 

Grup tinta: profesorii de toate specialitatile, din cadrul Școlii Metropolitane ARC 

 

ARGUMENT 

           Un învățământ modern presupune o îmbunătățire a calității vieții, ca parte integrantă din 

cultura organizatională a unui colectiv profesoral. Rutinele, varietatea problemelor, solicitările 

profesionale tot mai crescute duc profesorul într-o zonă de disconfort emotional, demotivare, 

blocarea în zona luării unor decizii eficiente și diminuarea creativității. 

 

 Coachingul educational vine cu resurse și soluții salvatoare. De aceea aplicarea unor tehnici 

de coaching verificate deja de experienta profesională a altor sisteme de învățământ, este mai mult 

decât bine-venită. 

           Scopul formării este de a înarma profesorul cu o metodă de a găsi eficient soluții, fără efort 

și stress, ținând cont de potențialul, resursele personale, alături de experiența profesională.  

 A face apel la elemente  ale personalității înalt calificate de către experiența de viață, aduce 

o creștere a stimei se sine, o îmbunătățire a imaginii de sine, care va duce la mai multă creativitate 

și randament în procesele de educare și învățare la nivel de grup școlar. 

           Evaluarea abilităților este una formală, prin studii de caz relevante, în fiecare lună de 

formare 

 


